conditions de travail agriculture suisse 2010 (ctt

26 cantons)

canton salaire min. durée du travail h par jour congés | jours fériés pauses vacances | part. patron.

mensuel brut par jour/par semaine mois par sem/mois payés payées LAMal

USP = pas tous les cantons ne fixent moyenne * aprés 5 an

recommandations les heures hebdomadaires| sur 4,34 s. ** apres 6 an
Argovie 2'905.- 4 3'140.- 10 h 217 h 1,5 jours 0| 15 minutes| >20,+50=5s 0%
ctt 2004 (USP) modulable si @ 10 h /demi jour| 20a50=4s
Appenzell RI 2'905.- 2 3'140.- mai a septembre 11 h 269,5h| 6 jours par mois 0 non| >20,+50*=5s 100%
ctt 2000 (USP) octobre a avril 10 h 2455 h 20a50=4s
Appenzell RE 2'905.- 2 3'140.- 10h 217h 1,5 jours 0| 15 minutes| >20,+50=5s 0%
ctt 2008 (USP) modulable si @ 10 h /demi jour| 20a50=4s
Bale-Campagne (2'905.- & 3'140.- sans bétail 10 h/50 h 217 h 1 jour 0 non| >20,+50*=5s 0%
ctt 1986 (USP) avec bétail 10 h/55 h 238,5h 20a50=4s
Bale-Ville 2'905.- 4 3'140.- sans bétail 10 h/50 h 217 h 1 jour 0 non| >20,+50*=5s 0%
ctt 1993 (USP) avec bétail 10 h/55 h 238,5h 20a50=4s
Berne 2'905.- 2 3'140.- 10hai2h 2'750 h 1,5 jours 0| 15 minutes| >20,+50=5s 0%
ctt 2007 (USP) modulable si @ 10 h| par année /demi jour| 20a50=4s
Fribourg 2'905.- 4 3'140.- sans bétail 52,5 h 228 h 1,5 jours 0 non|>20,+50*=5s 0%
ctt 1998 (USP) s.bétail contrat >1 an 55 h 238,5h 20a50=4s

avec bétail 55 h 238,5h
mai a sept 11h, autres 10h
Geneve 3200.- (ctt) 49 h 2125h 1,5 jours 9| 15 minutes| >20,+50*=5s 0%
ctt 2000 max 9h/j déc. a fév. le matin| 20a50=4s
Glaris 2'905.- 2 3'140.- mai a septembre 66 h 286,5 h 1 jour 0 non >20=5s 50%
ctt 1972 (USP) octobre a avril 60 h 260,5 h <20=4s
Grisons 2'905.- 2 3'140.- 10h 238,5h 1,5 jours 0 non| >20,+50*=5s 0%
ctt 1998 (USP) modulable si @ 10 h 20a50=4s
Jura 2'698.- 4 3'110.- 55 h @ annuelle, max 60 h 238,5h 1,5 jours 9 non| >20,+50=5s 0%
ctt 1995 (ctt) 11 h mai a septembre 20a50=4s
Lucerne 2'905.- 2 3'140.- 10h 238,5h 1,5 jours 0 non| >20,+50=5s 0%
ctt 2000 (USP) modulable si @ 10 h 20a50=4s
Neuchatel 3'110.- (ctt) sans bétail @ 50h/max 56h 217 h 1,5 jours 6 non| >20,+50=5s 0%
ctt 2002 avec bétail @ 52h/max 56h 2255h 20450=4s
Nidwald 2'905.- 2 3'140.- 57 h 247 h 5 jours 0 non| >20,+50*=5s 0%
ctt 1997 (USP) par mois 20a50=4s
Obwald 2'905.- 4 3'140.- 10h 238,5h 1,5 jours 0| 15 minutes| >20,+50=5s 50%
ctt 2008 (USP) modulable si @ 10 h /demi jour| 20a50=4s
Schaffhouse 2'905.- 2 3'140.- mai a septembre 11 h 275,5h 1 jour plus 1 0 non >20=5s 50%
ctt 1986 (USP) octobre a avril 10 h 250,5 h jour par mois <20=4s
Schwyz 2'905.- 2 3'140.- 10 h/55 h 241 h| 6 jours par mois 0 non >20=5s 0%
ctt 2001 (USP) modulable si @ 10 h/55 h <20=4s
Soleure 2'905.- 2 3'140.- sans bétail 10 h/50 h 217h 1 jour 0 non| >20,+50*=5s 0%
ctt 1972 (USP) avec bétail 10 h/55 h 238,5h 20a50=4s
St. Gall 2'905.- 4 3'140.- 10h 238,5h 1,5 jours 0 non| >20,+50=5s 0%
ctt 2003 (USP) modulable si @ 10 h 20a450=4s
Tessin 3'110.- (ctt) 50 h/max 55 h 219h 1 jour plus 4 x 9 non >20=5s 50%
ctt 2006 modulable si @ 50 h 1/2 jours par mois <20=4s
Thurgovie 2'905.- a 3'140.- 10h 238,5h 1,5 jours 0| 15 minutes| >20,4+50=5s 0%
ctt 2006 (USP) modulable si @ 10 h /demi jour| 20a50=4s
Uri 2'905.- 4 3'140.- sans bétail 50 h 217 h 1,5 jours 0 non| >20,+450*=5s 0%
ctt 1973 (USP) avec bétail 55 h 238,5h 20a50=4s
Valais 2'585-/12.40.- sans bétail/+4 mois 48 h 208.5h 1,5 jours 0| 15 minutes| >20,+50=5s 50%
salaires 2009 2'700.-/11.30.- avec bétail/-4 mois 55 h 238,5h /demi jour| 20a50=4s
ctt 2009 modulable si @ 9 h/10 h
le Valais ne connalit que le salaire horaire, le salaire mensuel est calculé sur la base du salaire horaire minimum x heures hebdomadaires (48 h ou 55 h)
Vaud 3'300.- (ctt) sans bétail @ 50h/max 56h 217 h 1,5 jours 9 non| >20,+50=5s 0%
ctt 2000 avec bétail @ 52h/max 56h 226 h 20a50=4s
Zoug 2'905.- 2 3'140.- 10h 238,5h 1,5 jours 0| 15 minutes/| >20,+50=5s 0%
ctt 2002 (USP) modulable si @ 10 h demijour| 20a50=4s
Zurich 2'905.- 4 3'140.- 55 h @ annuelle 238,5h 1,5 jours 0 non| >20,+50=5s 0%
ctt 2005 (USP) 20a50=4s
stagiaires agricoles  : majoritairement des pays de I'Est moins de 4 mois 2'490.-
plus de 4 mois 2'645.-
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